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Agriculture 

AРЫТМЮХЭЮЫО ТЬ ЭСО ЩЫШМОЬЬ ШП ….. (1) ПШШН, ПООН, ПТЛОЫ КЧН ЦКЧв ШЭСОЫ НОЬТЫОН 
ЩЫШНЮМЭЬ Лв ЭСО …. (2) ШП МОЫЭКТЧ ЩХКЧЭЬ КЧН ЭСО ЫКТЬТЧР … (3) НШЦОЬЭТМКЭОН 
animals (livestock). 

TСО ЩЫКМЭТМО ШП КРЫТМЮХЭЮЫО ТЬ КХЬШ ФЧШаЧ КЬ "ПКЫЦТЧР", аСТХО …. (4), ТЧЯОЧЭШЫЬ and 

ШЭСОЫЬ НОЯШЭОН ЭШ ТЦЩЫШЯТЧР ПКЫЦТЧР ЦОЭСШНЬ КЧН ТЦЩХОЦОЧЭЬ КЫО КХЬШ ЬКТН … (5) 
in agriculture. 

SЮЛЬТЬЭОЧМО ПКЫЦТЧР, аСШ ПКЫЦЬ К ЬЦКХХ КЫОК аТЭС ХТЦТЭОН ЫОЬШЮЫМО … (6), КЧН 
ЩЫШНЮМОЬ ШЧХв ОЧШЮРС …. (7) ЭШ ЦООЭ ЭСО ЧООНЬ ШП СТЬ/СОЫ ПКЦТХв. 
At the other enН ТЬ … (8) ТЧЭОЧЬТЯО КРЫТМЮХЭЮЫО, …. (9) ТЧНЮЬЭЫТКХ КРЫТМЮХЭЮЫО. 
SЮМС ПКЫЦТЧР …. (10) ХКЫРО ПТОХНЬ КЧН/ШЫ ЧЮЦЛОЫЬ ШП КЧТЦКХЬ, ХКЫРО ЫОЬШЮЫМО ТЧЩЮЭЬ 
(ЩОЬЭТМТНОЬ, ПОЫЭТХТгОЫЬ, ОЭМ.), КЧН К СТРС … (11) ШП ЦОМСКЧТгКЭТШЧ. 
These operations generally attempt to mКбТЦТгО ПТЧКЧМТКХ …. (12) ПЫШЦ РЫКТЧ, 
ЩЫШНЮМЭЬ, ШЫ … (13). 
MШНОЫЧ КРЫТМЮХЭЮЫО … (14) аОХХ ЛОвШЧН ЭСО ЭЫКНТЭТШЧКХ ЩЫШНЮМЭТШЧ ШП ПШШН … (15) 
humans and animal feeds. 

OЭСОЫ КРЫТМЮХЭЮЫКХ ЩЫШНЮМЭТШЧ РШШНЬ …(16) ЭТЦЛОЫ, ПОЫЭТХТгОЫЬ, КЧТЦКХ СТНОЬ, 
leather, industЫТКХ МСОЦТМКХЬ (ЬЭКЫМС, ЬЮРКЫ, КХМШСШХЬ КЧН ЫОЬТЧЬ), … (17) (МШЭЭШЧ, 
wool, hemp, silk and flax), fuels (methane from biomass, ethanol, biodiesel), cut 

flowers, ornamental and nursery plants, tropical fish and birds for the pet trade, and 

drugs. 

The 20th CeЧЭЮЫв …. (18) ЦКЬЬТЯО МСКЧРОЬ ТЧ КРЫТМЮХЭЮЫКХ ЩЫКМЭТМО, ЩКЫЭТМЮХКЫХв ТЧ 
agricultural chemistry. 

AРЫТМЮХЭЮЫКХ … (19) ТЧМХЮНОЬ ЭСО КЩЩХТМКЭТШЧ ШП МСОЦТМКХ …. (20), МСОЦТМКХ 
insecticides, and chemical fungicides, soil makeup, analysis of agricultural 

products, КЧН … (21) ЧООНЬ ШП ПКЫЦ КЧТЦКХЬ. 
BОРТЧЧТЧР ТЧ ЭСО АОЬЭОЫЧ аШЫХН, ЭСО РЫООЧ ЫОЯШХЮЭТШЧ … (22) ЦКЧв ШП ЭСОЬО 
changes to farms throughout the world, with varying success. 

OЭСОЫ ЫОМОЧЭ МСКЧРОЬ ТЧ КРЫТМЮХЭЮЫО … (23) СвНЫШЩШЧТМЬ, ЩХКЧЭ …. (24), 
hybridization, gene manipulation, better management of soil nutrients, and weed 

control. 

GОЧОЭТМ ОЧРТЧООЫТЧР СКЬ вТОХНОН …. (25) аСТМС СКЯО МКЩКЛТХТЭТОЬ ЛОвШЧН ЭСШЬО ШП 
naturally occurring plants, such as higher yields and disease resistance. 

MШНТПТОН …. (26) РОЫЦТЧКЭО faster, and thus can be grown in an extended growing 

area. 

HШаОЯОЫ, ЭСО ЫОХКЭТЯО …. (27) ШП ПКЫЦТЧР … (28) ЬЭОКНТХв ЬТЧМО ЭСО ЛОРТЧЧТЧР ШП 
industrialization, and in 2006 – for the first time in history – the services sector 

overtook agriculture as the econШЦТМ ЬОМЭШЫ … (29) ЭСО ЦШЬЭ ЩОШЩХО аШЫХНаТНО. 
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AХЬШ, КРЫТМЮХЭЮЫКХ ЩЫШНЮМЭТШЧ …. (30) ХОЬЬ ЭСКЧ ПТЯО ЩОЫМОЧЭ ШП ЭСО РЫШЬЬ аШЫХН 
product (an aggregate of all gross domestic products). 

 

1. A) producing      B) consuming      C) managing 

2. A) cultivate        B) cultivated        C) cultivation 

3. A) of                  B) for                    C) by 

4. A) doctors          B) scientists          C) managers  

5. A) engage          B) to be engaged   C) engaging  

6. A) outputs          B) costs                 C) inputs 

7. A) food               B) feed                  C) fertilizer  

8. A) commercial   B) commerce        C) commercialize    

9. A) promoting     B) including          C) improving  

10. A) involve        B) involved           C) involves 

11. A) speed           B) rate                   C) level 

12. A) input            B) income             C) consumption 

13. A) livestock      B) animals            C) pets 

14. A) is extending B) will extend      C) extends 

15. A) for                B) from                C) with  

16. A) include         B) produce           C) develop  

17. A) feed              B) roughages       C) fibers 

18. A) was seen      B) saw                  C) sees  

19. A) soil science  B) chemistry        C) biology  

20. A) manure         B) substance        C) fertilizer 

21. A) nutritional    B) nutrients          C) nutrition 

22. A) promoted      B) displayed        C) spread 

23. A) include         B) increase           C) investigate  

24. A) keeping        B) raising             C) breeding 

25. A) herds            B) crops                C) grains 

26. A) plants           B) trees                 C) seeds 

27. A) significant   B) significance     C) significantly 

28. A) is dropping  B) has dropped     C) drops 

29. A) employing   B) occupying        C) paying  

30. A) takes up       B) accounts for     C) takes into account  
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2 а . Ч ,  а  а 

New study delves into what makes a great leader 

Source: University of Texas at San Antonio 

According to a new study by Dina Krasikova, assistant professor of management 

at The University of Texas at San Antonio (UTSA), the key to a successful, 

creative leader is confidence. Krasikova, an expert in leadership, took a closer look 

at the modern workplace and noted that many factors lead to a productive, well-led 

team. 

"Creativity is valued in many organizations, especially places like Google, 

which is all about creative products," Krasikova said. "In any type of organization, 

a leader is meant to come up with useful, novel ideas. Naturally, employees carry 

that responsibility as well." 

Her top-tier research on leadership showed that ineffective or abusive leaders 

will create stressful situations for their employees by humiliating them in front of 

others, playing favorites or not giving their subordinates proper credit for their 

work. 

"When you feel stressed, you feel helpless and your productivity and creativity 

is diminished," she said. "Many times this originates with the leader. For example, 

you might come to work unsure of what you're supposed to be doing because you 

get conflicting expectations from your direct supervisor or your boss. The solution 

is clear roles and communication." 

Since her field, academia, is so focused on being creative with research, she and 

her colleagues Lei Huang of Auburn University and Dong Liu of the Georgia 

Institute of Technology, decided to explore what makes a creative leader so 

effective. 

"When leaders feel confident that they can produce creative outcomes, their 

subordinates become more creative," she said. "It's that simple. But how do you 

create that environment in the first place?" 

Usually, creative leaders have the proper experience to fuel their ideas. As a 

result, they're more confident. Also, leaders become more confident in their 

creativity when it is recognized by upper-level management. But what surprised 

Krasikova is that a leader's creativity and confidence is contagious. 

"A factor in this is the power of positive thinking," she said. "Leaders can imbue 

their subordinates with confidence and creativity just by setting an example 

themselves." 

Krasikova also stressed the importance of high-quality interpersonal 

relationships between leaders and subordinates, with an emphasis on trust, loyalty 

and mutual professional respect. 

"When a confident, creative leader also has good relationship with subordinates, 

it has even a stronger impact on subordinates' creativity," she said. "Creativity 
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flourishes in supportive environments where leaders and subordinates have good 

interpersonal relationships. In such environments, subordinates will go an extra 

mile for a leader without expecting anything in return because they have a good 

relationship. They can depend on each other, because they trust each other." 

However, when a leader is not confident or creative, there's a trickle-down effect 

and employees feel less confident in their own abilities to be creative. 

Krasikova hopes that her research will help employers hire leaders not just with 

proper experience, but who are also confident and have the ability to form strong, 

positive working relationships. 

"Leadership is a very complex phenomenon," she said. "It's not about whether 

leaders are born or made, it's about how they use their skills once they get into that 

position." 

 

3 а . А а  а  а 

 

Outlets' effect on spending in retailers' other stores 

Source: University of Texas at Dallas 

A ЫОЬОКЫМСОЫ СКЬ ТЧЯОЬЭТРКЭОН СШа КНШЩЭТШЧ ШП К ЫОЭКТХОЫ’Ь ПКМЭШЫв ШЮЭХОЭ МСКЧЧОХ 
КППОМЭОН МЮЬЭШЦОЫЬ’ ЬЩОЧНТЧР ТЧ ЭСО ЫОЭКТХОЫ’Ь ЭЫКНТЭТШЧКХ ЫОЭКТХ ЬЭШЫО channel. 

More customers are turning to this lower-quality, lower-price channel, and one 

UT Dallas researcher wanted to know how shopping at outlet stores influences 

customer behavior at retail stores. 

Dr. Gonca Soysal, an assistant professor of marketing in the Naveen Jindal 

School of Management, investigated how adoption of a retailer's factory outlet 

channel affected customers' spending in the retailer's traditional retail store 

channel. 

"When retailers introduce these lower-quality, lower-price channels, they worry 

about something called cannibalization: when customers switch away from the 

more expensive channel and then replace their purchases with purchases from the 

cheaper channel," Soysal said. "We wanted to see if that was the case or if 

something positive would come out of introducing an outlet channel." 

Retailers also worry about brand dilution, which is when customers experience a 

product at a lower quality and a lower price point and reduce their valuation of the 

brand, Soysal said. 

For the study, published in Management Science, the researchers examined data 

from a leading specialty apparel retailer with more than 400 retail stores and 100 

exclusively sourced outlet stores. 

The study did not find evidence of cannibalization or brand dilution. The 

researchers were surprised to learn that once customers adopted the outlet channel, 

they started spending even more at the retail stores. 
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The researchers also found that customers who adopted the outlet channel made 

more frequent purchases at the retail stores, but did not spend more per purchase 

occasion. 

Although they did not focus on an explanation for these findings in this paper, 

the authors argue that it might be a product of customer learning. 

"If there's a price-sensitive customer who is not very experienced with the 

retailer, they might come in and experiment with the brand at the outlet channel," 

Soysal said. "Since the products have similar designs and similar fits across the 

channels, once they gain experience with the brand, they might feel more 

comfortable purchasing more from the higher-priced channel." 

Soysal said the study strongly suggests that retailers should not be scared to 

expand into dual distribution with higher-quality, higher-price retail stores and 

lower-quality, lower-price outlet stores. The strategy enables the retailer to 

segment its customers successfully and generates a large positive spillover from 

the outlet channel to the retail store channel. 

"The study clearly shows that when positioned properly, outlet channels can 

bring in not only incremental dollars -- from customers who would otherwise not 

buy from the regular retail stores -- but it also serves as an entry point for certain 

kinds of customers," Soysal said. "When managed well, this is a good strategy." 

 

2  

1 а . Т  а а  а   

1. I’Н ХТФО …. ШЧ ЫОМОЧЭ НОЯОХШЩЦОЧЭЬ ТЧ ЩХКЧЭ ЛЫООНТЧР. 
a) to investigate    b) to focus   c) to present 

2.  Mв ЩЫШУОМЭ ….  ЭСО ТЬЬЮО ШП ЦКЧКРОЦОЧЭ КММШЮЧЭТЧР. 
a) explores           b) concentrates   c) informs 

3. …… ШП КРЫТМЮХЭural chemistry has a great importance for the development of 

agriculture. 

a) Value       b) Knowledge            c) Benefit 

4.  TСО ЫОЬОКЫМС …. ЭШ ЭСО ЬЭЮНв ШП ЭЫОО РОЧОЭТМЬ. 
a) devoting        B) is devoted         c) be devoted 

5. The main purpose of this research iЬ ЭШ …. ЧОМОЬЬКЫв НКЭК КЧН ОЯКХЮКЭТШЧ ШП ЭСО 
problem.  

a) investigate    b) establish         c) provide 

6. IЧ ЭСТЬ ЩЫШУОМЭ аО ЫОЩШЫЭ ШЧ ЭСО ЫОЬЮХЭЬ ШП ЭСО ЬЮЫЯОв …. ЭШ НОЭОЫЦТЧО ЭСО ЩЫШЛХОЦЬ ШП 
cost accounting in the farms of Udmurtia. 

a) conducting   b) conduct         c) conducted 

7.  TСО ЩЫОЬОЧЭ аШЫФ ОбЭОЧНЬ ЭСО …  ШП ЭСО ХКЬЭ ЦШНОХЬ ШП КРЫТМЮХЭЮЫКХ ЦКМСТЧОЫв. 
a) use              b) development    c) comparison   

8. TСО ЦКТЧ ЩЮЫЩШЬО ШП ЭСО ЫОЬОКЫМС ЬЮРРОЬЭЬ ….. ШП ЭСО ПШХХШаТЧР ЭКЬФЬ. 
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a) solve          b) to solve           c)  solving 

9.  MКЧв …. СКЯО ЫОМОЧЭХв ЭЮЫЧОН ЭШ ЭСО ЩЫШЛХОЦЬ ШП КНЯКЧМОН КРЫТМЮХЭЮЫКХ ЭОМСЧШХШРТОЬ. 
a) investigators b) farmers       c) employers 

10. TСО ЦШЬЭ МШЦЩХОЭО ….. ШП ЭСТЬ ЩЫШЛХОЦ ТЬ ПШЮЧН ТЧ ЭСО ЛШШФЬ ШП A. 
a) result           b) survey        c) account 

11. IЧ ШЮЫ ЬЭЮНв аО СКЯО КЩЩХТОН/ КНШЩЭОН КЧ ТЧЧШЯКЭТЯО ….  ЭШ ПКЫЦ ЦКЧКРОЦОЧЭ. 
a) method       b) approach     c) research 

12.  OЮЫ КЧКХвЬТЬ ТЬ ЛКЬОН ШЧ ЭСО …  ШП ЬЮЬЭКТЧКЛХО КРЫТМЮХЭЮЫО.  
a) concept       b) evidence     c) observation 

13. TШ ЬШХЯО ЭСО ЩЫШЛХОЦ, аО …. ЭСО ЭОМСЧТqЮО/ ЬЭЫКЭОРв ШП A.  
a) display       b) employ        c) prove 

14. OЮЫ ОбЩОЫТЦОЧЭЬ …. ШЮЭ ТЧ ЭСО МКЭЭХО ЛЫООНТЧР ПКЫЦ ТЧ 2015. 
a) carried     b) were carried  c) are carried 

15. TШ …. ЭСО СвЩШЭСОЬТЬ, аО МШЧНЮМЭОН the experiment. 

a) solve      b) propose           c) test 

16. TСО ПШХХШаТЧР ЭКЛХО ЬСШаЬ ЭСО ШЛЭКТЧОН …. 
a) data       b) model              c) evidence 

17. TКЛХО 2 … НОЭКТХЬ ШП ЭСО ПОЫЭТХТгОЫ ЮЬОН ТЧ ЭСО ОбЩОЫТЦОЧЭКХ ПТОХН. 
a) suggests        b) applies      c) provides 

18. FТРЮЫО 4 РТЯОЬ ЭСО ….  ЫОЬЮХЭЬ ШП ЭСО ЬОМШЧН ОбЩОЫТЦОЧЭ. 
a) obtain          b) obtaining    c) obtained 

19. GЫКЩС 1 … ЭСО НвЧКЦТМЬ ШП ОМШЧШЦТМКХ МСКЧРОЬ. 
a) compares    b) illustrates     c) indicates 

20. According to the project data, ЭСО ТЧЭОЫКМЭТШЧ ЛОЭаООЧ A КЧН B аКЬ …. 
a) significant   b) significantly  c) significance 

21. TСО …. ШП МШЫЫОХКЭТШЧ аКЬ ПШЮЧН ЭШ ЛО ЬТРЧТПТМКЧЭ КЭ 0.1 ХОЯОХ. 
a) coefficient   b) rate     c) assessment 

22. TСОЬО НКЭК … ЭСКЭ ШЮЫ СвЩШЭСОЬТЬ ЩЫШЯОН ЭШ ЛО ЭЫЮО. 
a) formulate    b) indicate  c) support 

23. TСОЬО …. ЩЫШЯТНО ЯТЭКХ ТЧПШЫЦКЭТШЧ ПШЫ КРЫТМЮХЭЮЫКХ НОЯОХШЩЦОЧЭ. 
a) ideas          b) illustrations  c) findings 

24. OЮЫ КЫРЮЦОЧЭЬ КЫО ЛКЬОН …. ЦКЭОЫТКХЬ ШП ЭСО МШЦЩКЧв ЦКЧКРОЦОЧЭ. 
a) over           b) on            c) up 

25. TСОЬО ШЛЬОЫЯКЭТШЧЬ КЧН ПТЧНТЧРЬ … ШЮЫ ЩШТЧЭ ШП ЯТОа. 
a) reveal       b)  support    c) consider 

26. ….  ЭСО ЫОЬЮХЭЬ ТЧНТМКЭО ЭСО ЬТРЧТПТМКЧЭ ТЧМЫОКЬО ШП ЭСО ТЧНОб. 
a) Overall     b) However   c) Although 

27. In the study we attempted to analyze the conditions that make forests more 

susceptible to storm damage. 

a) were attempted  b) will be attempted   c) attempted 
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28. TСОЬО ЫОЬЮХЭЬ МКЧ ЛО ОбЩХКТЧОН Лв … ЭСКЭ ЭСТЬ ЯКХЮО НОЭОЫЦТЧОЬ ЭСО НОЯОХШЩЦОЧЭ. 
a) assuming        b) dealing     c) judging 

29. OЮЫ ЫОЬЮХЭЬ ЫОЯОКХ МХШЬО … ЛОЭаООЧ ЭСО ОбЩОЫТЦОЧЭКХ КЧН МШЦЩЮЭОН ЯКХЮОЬ ШП N. 
a) condition      b) agreement   c) development 

30. IЭ … ЛО ЧШЭОН ЭСКЭ ЭСТЬ ЬЭЮНв СКЬ ОбКЦТЧОН ШЧХв К ЬЦКХХ ЩКЫЭ ШП ЬМТОЧЭТПТМ ЩЫШЛХОЦЬ. 
a) must             b)  should         c) may 

 

 

 

2 а . Д   

     (a-dd)     
  . 

E-mail 1 

Dear Ms Green, 

Thank вou Пor sОnding вour currОnt cataloguО and pricО (1)………last аООk. WО are 

intОrОstОd in purchasing 5,000 (2)……… oП product rОП TG67 and 3,000 oП product rОП 
K800. However, there are one or two things we would like to clarify before going 

ahОad аith a Пirm (3)………. 
1 Do вou givО anв (4)………on an ordОr oП this (5)………? 

2 Would you bО (6)………to lОt us havО thО goods on (7)………? Our normal (8)……… 
oП paвmОnt arО 60 daвs aПtОr dОlivОrв, and аО can oП coursО supplв a bank (9)………. 
3 WО cannot Пind (10) ……..timО in вour documОntation. WО nООd thОsО itОms bв thО 
Оnd oП OctobОr at thО (11)………. 
IП аО can (12)………an agrООmОnt on thОsО mattОrs, аО arО surО that аО can do morО 
businОss аith вou in thО ПuturО. WО arО a (13)………companв that has bООn in thО 
market for over 20 years. 

WО look (14)……..to hОaring Пrom вou soon. 
Yours (15)…….,  
Pavel Forester 

   

E-mail 2 

Dear Mr Forester, 

Thank вou Пor вour (16)…….oП 2 August inquiring about a possiblО ordОr Пor our 
products ref nos. TG67 and K800. I will go through your questions in order. 

1 In (17)………to discounts, аО аould bО happв to lОt вou havО a discount of 5% on an 

order of this size. 

2 With (18)………to вour rОquОst Пor crОdit, (19)…….., аО arО not ablО to oППОr 60 daвs 
to(20)………customОrs. HoаОvОr, I am surО аО can Пind an accОptablО (21)………. In 
viОа oП вour rОputation in thО markОt, our crОdit (22)………department will agree on 

30 days, with no pre-paвmОnt nОcОssarв. Our normal (23)………is to chОck all bank 
guarantООs, so аО аill bО rОquiring (24)………dОtails iП вou dОcidО to go ahОad аith 
your order. 

3 Your final question is about delivery times. We can (25)…….. thО itОms вou rОquirО 
dirОctlв Пrom (26)………, and thО goods аill lОavО our аarОhousО аithin 3 аorking 
days of a firm order.  
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Please also note that we have recently improved the functionality of our website, and it 

is noа possiblО to (27)………an ordОr on-line. Alternatively, you can print out the 

attachОd ordОr Пorm. Just (28)………it in and rОturn it to us bв mail. 
I havО arrangОd Пor a mОmbОr oП our customОr sОrvicОs (29)………to givО вou a call 
latОr in thО аООk. ThОв аill bО ablО to (30)………аith anв ПurthОr points. 

Thank you for your interest in our products. 

Sylvia Green. 

a) well-known 

b) forward 

c) list 

d) reach 

e) size 

f) units 

g) latest 

h) credit 

i) order 

j) unfortunately 

k) terms 

l) discounts 

m) guarantee 

n) prepare 

o) supply 

p) delivery 

q) regard 

r) deal 

s) email 

t) further 

u) relation 

v) team  

w) first-time 

x)  stock 

y) fill 

z) sincerely    

aa) compromise 

bb) place 

cc) control 

dd) procedure 

 

3 а . П а я а  а  а я  а  
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1  

1 а . Л - а а   

 

Wieviele Tiere braucht das Land? 

82 Kilogramm Fleisch pro Jahr verzehrt jeder Deutsche im Durchschnitt (Kinder 

und Vegetarier eingerechnet). Das sind 1,6 Kilo pro W_che. Die Deutsche 

GОЬОХХЬМСКПЭ ПИЫ EЫЧтСЫЮЧР ОЦЩПИИСХЭ НКРОРОЧ ПüЫ ОТЧИ РОЬЮЧНО EЫЧтСЫЮЧР 300 ЛТЬ 
600 Gramm.  DОЧЧШМС üЛОЫЬЭeig_ die Produktion deutlich de_ Bedarf. In 

НОЮЭЬМСОЧ SМСХКМСЭСöПОЧ аИЫНОЧ 2009 ОЭаК 3,7 MТХХТШЧОЧ RТЧНОЫ, 56 MТХХТШЧОЧ 
SМСаОТЧО ЮЧН ЫЮЧН 120 MТХХТШЧОЧ HüСЧОЫ ЮЧН PЮЭОЧ РОЬМСХКМСЭОИ. UЧН НТОЬО ГКСХ 
soll weiter steigen. Besonders im Norden und Osten de_ Republik sollen immer 

neue Gro_mastanlagen entstehen, in denen die Tiere unter qualvollen Bedingungen 

ЦöРХТМСЬЭ ЬМСЧОХХ гЮЫ SМСХКМСЭЫОТПО РОЛЫКМСЭ аИЫНОЧ. 

Die sogenannte Veredelung, d.h. die Umwandlung von Getreide und Gras in 

Fleisch und Milch und Eier ist wir_schaftlich der mit Abstand wichtigste Sektor 

der Landwirtschaft. Er ist zugleich de_ Bereich, in dem die Konzentration am 

schnellsten voranschreitet.  Ein Drittel aller Schweine leb_ heute in Mastanlagen 

ЦТЭ üЛОЫ 1000 TТОЫОЧ. ГОСЧ JКСЫО гЮЯШЫ аКЫОЧ ОЬ ОЫЬЭ 15%. оЛОЫ 80% КХХОЫ EТОЫ 
werden in nur 600 Betrieben mit jeweils mehr als 10.000 Tieren erzeugt.  

UЦ КХХ НТОЬО TТОЫО гЮ ОЫЧтСЫОЧ, аИЫН ТЧ РЫШßОЦ SЭТХО FЮЭЭОЫ КЮЬ КЧНОЫОЧ LИЧНОЫЧ 
НОЫ АОХЭ ЧКИИ DОЮЭЬМСХКЧН ЮЧН EЮЫШЩК ТЦЩШЫЭИИЫЭ. MКЬЭЯТОС ЬШХХ ЦöРХТМСЬЭ 
sМСЧОХХ КЮП SМСХКМСЭРОаТМСЭ РОЛЫКМСЭ аОЫНОЧ, LОРОСОЧЧОЧ ЮЧН MТХМСФüСО аИЫНОЧ 
auf Hochleistung getrimmt. Das geht nur durch spezielle Futtermischungen mit 

ОТЧОИ СШСОЧ AЧЭОТХ КЧ ОТаОТßСКХЭТРОЦ SШУК КЮИ НОЧ USA, BЫКЬТХТОЧ, AЫРОЧЭТЧТОЧ 
ЮЧН КЧНОЫОЧ LтЧНОЫЧ LКЭОТЧКЦОЫТФКИ. DШЫЭ аТЫН ОЬ РЫößЭОЧЭОТХЬ КЮП ЫТОЬТРОЧ 
Monokulturen mit hochtechnisierten Verfahren und gewaltigem Pestizideinsatz 

КИРОЛКЮЭ. 77% КХХОЫ SШУКЛШСЧОЧ ЬТЧН ЦТЭЭХОЫаОТХО РОЧЭОМСЧТЬМС ЯИЫтЧНОЫЭ. 
Kleinbauern werden von diese_ industriellen Anbau oft mit ЫüНОЧ MОЭСШНОЧ 
ЯОЫНЫтЧРЭ. BОЬШЧНОЫЬ ТЧ BЫКЬТХТОЧ ЬТЧН НОЦ SШУК-AЧЛКЮ ЫТОЬТРО UЫаКХНПХтМСОЧ гЮ 
OЩПОЫ РОПИХХОЧ. IЧЬРОЬКЦЭ „ТЦЩШЫЭТОЫЭ“ НТО EЮЫШЩтТЬМСО GОЦОТЧЬМСКПЭ КХХОТЧ ПüЫ 
ihren Sojabedarf knapp 20 Millionen Hektar Land aus anderen Regionen der Welt, 

weiЭ ЦОСЫ КХЬ НТО РОЬКЦЭО ХКЧИаТЫЭЬМСКПЭХТМСО FХтМСО DОЮЭЬМСХКЧНЬ. DТОЬО AЫЭ НОЫ 
Landnahme _at in den letzten 10 Jahren um mehr als 10 Millionen Hektar 

гЮРОЧШИИИОЧ. SТО ЬШХХ ТЧ ГЮФЮЧПЭ ЧТМСЭ гЮХОЭгЭ НЮЫМС ЬЭОТРОЧНО „BТШ“-Sprit-Importe 

weiter anwachsen. Die BuЧНОЬЫОРТОЫЮЧР аТХХ НТО FХОТЬМСЩЫШНЮФЭТШЧ аОТЭОЫ ПöЫНОЫЧ 
und ist stolz auf den allein im letzten Jahr um 10 Prozent gestiegenen E_port 

ХКЧНаТЫЭЬМСКПЭХТМСОЫ PЫШНЮФЭО…  

AUS: http://www.meine-landwirtschaft.de/information.html 

 

2 а . Ч ,  а  а 

 

http://www.meine-landwirtschaft.de/information.html
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Angebot und Nachfrage 

 

AЧРОЛШЭ ЮЧН NКМСПЫКРО ТЬЭ НКЬ PЫТЧгТЩ НОЬ АОЭЭЛОаОЫЛЬ. EЬ ЬШЫРЭ тСЧХТМС аТО 
ЛОТЦ SЩШЫЭ ПüЫ ЬЭтЧНТРО LОТЬЭЮЧРЬЬЭОТРОЫЮЧР. DКЬ ТЬЭ ПüЫ НТО AЧЛТОЭОЫ ШПЭ 
ЮЧЛОqЮОЦ, КЛОЫ ПüЫ НТО KЮЧНОЧ ОТЧ SОРОЧ.  

Wenn der erste Spargel oder die ersten Erdbeeren auf den Markt kommen, aber 

гЮЧтМСЭЬ ЧЮЫ аОЧТРО HтЧНХОЫ ЬТО КЧЛТОЭОЧ ЮЧН ЯТОХО KтЮПОЫ ЬТМС ЦТЭ HЮЧРОЫ КЮП 
НТОЬО ХКЧРОЧЭЛОСЫЭОЧ GОЧüЬЬО ЬЭüЫгОЧ, СКЛОЧ НТО ПТбОЧ AЧЛТОЭОЫ ОТЧОЧ 
Wettbewerbsvorteil. Denn weil die Produkte knapp und begehrt sind, lassen sie 

sich zu guten Preisen verkaufen.  

NКЭüЫХТМС СКЛОЧ НТО KШЧФЮЫОЧЭОЧ ЛОШЛКМСЭОЭ, аТО РЮЭ НКЬ GОЬМСтПЭ КЦ SЭКЧН 
ЧОЛОЧКЧ РОХКЮПОЧ ТЬЭ. DОЬСКХЛ аОЫНОЧ ЬТО ЯОЫЬЮМСОЧ, ЬТМС ПüЫ НОЧ ЧтМСЬЭОЧ TКР 
ebenfalls Spargel oder Erbeeren  гЮ ЛОЬМСКППОЧ. DКНЮЫМС аТЫН НКЬ AЧРОЛШЭ РЫößОЫ. 
UЦ НТО РЫößОЫО MОЧРО гЮ ЯОЫФКЮПОЧ, ЦüЬЬОЧ НТО PЫОТЬО ЬТЧФОЧ. DОЧЧ ЧЮЫ ЬШ 
ФöЧЧОЧ ЦОСЫ KтЮПОЫ КЧРОХШМФЭ аОЫНОЧ KЮЧНОЧ, НОЧОЧ НОЫ SЩКЫРОХ ЛТЬСОЫ ЧШМС гЮ 
ЭОЮОЫ аКЫ. DКЬ РОСЭ ЬШ ХКЧРО аОТЭОЫ, ЛТЬ НТО HтЧНХОЫ ЦОЫken, dass sie den vielen 

SЩКЫРОХ, НОЧ ЬТО ОТЧРОФКЮПЭ СКЛОЧ, ЧЮЫ ЧШМС ЛОТ  ФЫтПЭТРОЧ PЫОТЬЬОЧФЮЧРОЧ 
ХШЬаОЫНОЧ. DКЦТЭ ФöЧЧОЧ ЬТО ЯТОХХОТМСЭ КЮМС ЧШМС ОТЧТРО ЯШЧ VОЫЛЫКЮМСОЫЧ 
РОаТЧЧОЧ, НТО ЧТМСЭ ЬШ ЬМСКЫП КЮП НТОЬОЬ GОЦüЬО ЬТЧН. KЮЫг ЯШЫ 
GОЬМСтПЭЬКЛЬМСХЮЬЬ ЯОrkaufen einige Kaufleute die letzten Spargel oft sogar unter 

dem Einkaufspreis, um nicht ganz darauf sitzenzubleiben: Besser ein kleiner 

GОаТЧЧ КХЬ ОТЧ РЫШßОЫ VОЫХЮЬЭ.  
Das bedeutet: In einer Marktwirtschaft wird der Preis durch Angebot und 

Nachfrage bestiЦЦЭ. HШСО PЫОТЬО ЬМСЫтЧФОЧ НТО ГКСХ НОЫ KтЮПОЫ ОТЧ, ЯОЫХШМФОЧ 
КЛОЫ HОЫЬЭОХХОЫ ЮЧН HтЧНХОЫ, ЦОСЫ НКЯШЧ КЮП НОЧ MКЫФЭ гЮ ЛЫТЧРОЧ. DКЬ ЬЭОТРОЧНО 
Angebot kann jedoch nur dann abgesetzt werden, wenn jetzt die Preise sinken und 

dadurch meht Kunden gewonnen werdeЧ ФöЧЧОЧ. SШ аОЫНОЧ ТЦ IНОКХПКХХ 
PЫШНЮФЭТШЧ ЮЧН AЧРОЛШЭ ЧКМС НОЧ BОНüЫПЧТЬЬОЧ НОЬ MКЫФЭОЬ (КХЬШ НОЫ KтЮПОЫ) 
РОЬЭОЮОЫЭ. PЫОТЬО СКЛОЧ НОЬСКХЛ ОТЧО РКЧг тСЧХТМСО FЮЧФЭТШЧ аТО ЫШЭО ЮЧН РЫüЧО 
Ampeln im Verkehr.  

Das ist eigentlich schon das ganze Geheimnis. Dass es in einer Marktwirtschaft 

ОТЧ ЬШ ЮЦПКЬЬОЧНОЬ GüЭОЫКЧРОЛШЭ, ФОТЧО НКЮОЫСКПЭОЧ  VОЫЬШЫРЮЧРЬЦтЧРОХ ЮЧН 
ТЦЦОЫ аТОНОЫ QЮКХТЭтЭЬЯОЫЛОЬЬОЫЮЧР РТЛЭ, ХтЬЬЭ ЬТМС КЮП НТО AЧаОЧНЮЧР ЯШЧ гаОТ 
ТЦ GЫЮЧНО ЬТЦЩХОЧ PЫТЧгТЩТОЧ гЮЫüМФПüСЫОЧ: AЮП НОЧ АОЭЭЛОаОЫЛ гаТЬМСОЧ 
verschiedenen Anbietern sowie darauf, dass Angebot und Nachfrage den Preis 

ЛОЬЭТЦЦОЧ, НОЫ аТОНОЫЮЦ НТО PЫШНЮгОЧЭОЧ гЮЫ SЭОТРОЫЮЧР ШНОЫ EТЧЬМСЫтЧФЮЧР НОЫ 
Produktion veranlasst- und die Kunden zum Kauf oder Verzicht auf die Produkte.  

NШМС „ХЮЩОЧЫОТЧОЫ" КХЬ КЮf einem Woch nmarkt funktioniert das Prinzip von 

Angebot und Nachfrage in einem Bereich der Wirtschaft, der auf den ersten Blick 

ЯТОХ ФШЦЩХТгТОЫЭОЫ ОЫЬМСОТЧЭ ЧтСЦХТМС ЛОТ НОЫ BöЫЬО. DОЧЧ атСЫОЧН КЮП НОЦ 
GОЦüЬОЦКЫФЭ ТЦЦОЫ ФХОТЧО QЮКХТЭтЭЬЮЧЭОЫЬМСТОНО гаТЬМСen den Kartoffeln oder 

иЩПОХ ЛОЬЭОСОЧ, НТО НОЫ BКЮОЫ A ЮЧН НОЫ BКЮОЫ B КЧЛТОЭОЧ ЮЧН ЬТМС КЮМС ЧТМСЭ УОНО 
HКЮЬПЫКЮ НТО MüСО ЦКМСЭ, КХХО PЫОТЬО ЮЧН QЮКХТЭтЭОЧ гЮ ЯОЫРХОТМСОЧ, ТЬЭ УОНО AФЭТО 
von BMW, Hoechst oder IBM so gut wie alle anderen dieses Unternehmens. 

DОЬСКХЛ СтЧРЭ НОЫ PЫОТЬ (СТОЫ KЮЫЬ РОЧКЧЧЭ) КХХОТЧ ЯШЧ AЧРОЛШЭ ЮЧН NКМСПЫКРО КЛ. 
Wenn viele Sparer auf Grund guter Nachrichten aus der Wirtschaft auf Gedanken 
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kommen, Aktien von Siemens, Thyssen, VW oder BASF zu kaufen, aber nur 

wenige verkaufen wollen, die Makler nach dem Kurs, bei dem sich Angebot und 

NКМСПЫКРО КЮЬРХОТМСОЧ: УО СöСОЫ ОЫ ТЬЭ, ЮЦ ЬШ аОЧТРОЫ IЧЭОЫОЬЬОЧЭОЧ аШХХОЧ ЧШМС 
ФКЮПОЧ. AЛОЫ ЮЦ ЬШ ЦОСЫ AФЭТОЧЛОЬТЭгОЫ ОЧЭЬМСХТОßОЧ ЬТМС, гЮ ЯОЫФКЮПОЧ. AЧ 
einem bestimmten Punkt treffen sich die Vorstellungen beider Gruppen. Das ist 

dann der Kurs (der Preis) dieser Aktie an diesem Tag.  

NКЭüЫХТМС ПЮЧФЭТШЧТОЫЭ НТОЬ ЧТМСЭ КЮП КХХОЧ MтЫФЭОЧ ТЦЦОЫ ЬШ ЫОТЛЮЧРЬХШЬ, ЬШ 
üЛОЫЬТМСЭХТМС ЮЧН ШСЧО VОЫгöРОЫЮЧР. АОЧЧ КХЬ FШХРО ЬМСХОМСЭОЫ АТЭЭОЫЮЧР ЧЮЫ 
geringe Mengen Spargel geerntet werden, bleiben die Preise hoch und die 

VОЫЛЫКЮМСОЫ СКХЭОЧ ЬТМС гЮЫüМФ. DТО IЦЩШЫЭОЮЫО аОЫНОЧ НКЫüЛОЫ ЧКМСНОЧФОЧ, ШЛ 
ЬТО SЩКЫРОХ КЮЬ SЩКЧТОЧ ШНОЫ РКЫ SüНКЦОЫТФК СШХОЧ, ЮЧН НТО BКЮОЫЧ аОЫНОЧ ПüЫ НТО 
ФШЦЦОЧНО EЫЧЭО НТО AЧЛКЮПХтМСОЧ ЯОЫРЫößОЫЧ. SЭОТРОЧНО PЫОТЬО ПüСЫОЧ КХЬШ НКгЮ, 
dass das Angebot zunimmt. Umgekehrt wird bei sinkenden Preisen die Produktion 

gedrosselt.  

 

3 а . А а  а  а 

 

Die Konkurrenz ist hart 

Jetzt sind wir keine echten Bauern mehr. Wir sind mehr Unternehmer. Der 

Markt diktiert uns, was, wo, wie und wieviel anzubauen ist. Wenn ich das nicht 

tue, bin ich bald pleite. 

АОЧЧ ЦКЧ ЦТЫ ЬКРЭ, НКЬЬ ТЫРОЧНаШ ТЧ НОЧ LтЧНОЫЧ НОЫ DЫТЭЭОЧ АОХЭ НТО GОЭЫОТ-
НООЫЧЭО ЦТЭ 16 ГОЧЭЧОЫ ЩЫШ HОФЭКЫ КХЬ РЮЭО EЫЧЭО ОТЧРОЬМСтЭгЭ аТЫН, ФКnn ich nicht 

mehr lachen: Ich habe 75. Was hilft das? Mein Nachbar hat 85, er reduziert den 

Preis und macht den Gewinn. Ich aber verliere dabei. 

JК, ЬШ СКЫЭ ТЬЭ НТО KШЧФЮЫЫОЧг. DОЬСКХЛ ЬМСХТОßОЧ НТО LОЮЭО ТСЫО BОЭЫТОЛО ЮЧН 
wandern aus der Landwirtschaft in НТО SЭКНЭ КЛ. NЮЫ аОЫ ОТЧОЧ РЫößОЫОЧ BОЭЫТОЛ 
СКЭ ЮЧН ЬТМС НОЧ ЬТМС ЯОЫтЧНОЫЧНОЧ BОНТЧРЮЧРОЧ КЧЩКЬЬОЧ ФКЧЧ, НОЫ üЛОЫХОЛЭ. 

Jeder Mensch will essen und trinken. Und woher kommt die Nahrung? Die 

Nahrung kommt aus der Landwirtschaft, wo der Bauer der Herr ist. Als Bauer bin 

ТМС НОЫ EТРОЧЭüЦОЫ ОТЧОЬ ХКЧНаТЫЭЬМСКПЭХТМСОЧ BОЭЫТОЛОЬ. IМС СКЛО ОЭаК 50 HОФЭКЫ 
und eine kleine Kuhherde mit 40 Tieren. Das ist nicht einfach, glauben Sie mir. 

Man muss gut planОn könnОn.  
AЛОЫ СОЮЭО üЛОЫЬМСЫОТЭОЭ НКЬ AЧРОЛШЭ КЧ GОЭЫОТНО Юnd Rindfleisch bei weitem 

die Nachfrage! Niemand kauft mein Getreide! 

АТЫ ЯОЫПüРОЧ üЛОЫ ОТЧО ХОТЬЭЮЧРЬПтСТРО LКЧНаТЫЭЬМСКПЭ. АТЫ КЫЛОТЭОЧ РЮЭ ЮЧН 
erzeugen viel. Sogar zu viel. Wenn 1950 eine Arbeitskraft nur zehn Menschen 

ОЫЧтСЫЭО, аКЫОЧ ОЬ 1990 ЬМСШЧ 71 Menschen. Durch die rationelle Wirtschaftsweise 

und Mechanisierung der modernen Landwirtschaft sind heute nur noch rund 0,4 

HОФЭКЫ ПüЫ НТО EЫЧтСЫЮЧР ОТЧОЬ MОЧЬМСОЧ ЧШЭаОЧНТР. FЫüСОЫ аКЫОЧ НКПüЫ ЧШМС 
ЯТОЫ ЛТЬ ПüЧП HОФЭКЫ ЧöЭТР. SЭОХХОЧ SТО ЬТМС НКЬ ЯШЫ! 
 

2  

1 а . Т  а а  а   

1 Die Master-Arbeit   
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2 Der Studiengang   

3 Die Agrarwissenschaften     

4 аТЫН…ЯШЫРОХОРЭ    

5 Der Gutachter   

6 Die Einleitung       
7 veranschaulichen Ё  

 

8 Der Entwicklungsschritt    
9 Das Kerngebiet  ,   
10 аТЫН… ЛОЭЫКМСЭОЭ   

11 Die Auswirkung    
( ) 

12 Die EТЧПüСЫЮЧР ТЧ НТО TСОЦКЭТФ   

13 Der Kapitel    
14 DОЫ оЛОЫЛХТМФ      
15 Im Mittelpunkt     

16 аТЫН…РОЩЫüПЭ    

17 beinhalten    

18 DОЫ PЫüПОЫ    
19 Die Zusammenfassung    
20 Das Ziel der Masterarbeit      
21 untersuchen      
22 verschiedene Zeitpunkte   

23 аТЫН… РОЩЫüПЭ   

24 КЧЬМСХТОßОЧН    
25 der Versuch erstreckt sich     
26 die statistische Auswertung    
27 Die Forschung   

28 аТЫН…СОЫРОЬЭОХХЭ    

29 аТЫН… ПОЬЭРОЬЭОХХЭ    
30 SМСХЮßПШХРОЫЮЧРОЧ гТОСОЧ    

 

2 а . Д   

 

         
 . 

Sehr geehrte __________(1), 

 

ТМС СКЛО IСЫО AЧгОТРО РОХОЬОЧ ЮЧН ТЧЭОЫОЬЬТОЫО ИИИИИИ(2) ПüЫ НТО FОЫТОЧУШЛЬ ТЦ 
„EЮЫШМКЦЩ“. ИИИИИИ(3) ОТЧТРОЧ АШМСОЧ ЛТЧ ТМС ЦТЭ НОЫ SМСЮХО fertig. Deshalb 

ЦöМСЭО ТМС ТЧ НОЧ SШЦЦОЫПОЫТОЧ РОЫЧ КЫЛОТЭОЧ, ЛОЯШЫ ТМС ТЦ HОЫЛЬЭ ЦТЭ ЦОТЧОЫ 
ИИИИИИИИИ(4) КЧПКЧРО. IЧ НОЫ AЧЧШЧМО аТЫН НКЬ „CКЦЩ“ ЬОСЫ ТЧЭОЫОЬЬКЧЭ ЮЧН 
КЮЬПüСЫХТМС ЛОЬМСЫТОЛОЧ, ЭЫШЭгНОЦ СКЛО ТМС ЧШМС ОТЧ ЩККЫ ИИИИИИИИ(5). 
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In Ihrer ________(6) ЬЭОСЭ, НКЬЬ ИИИИИИ(7) КЮП НТО ЬМСöЧЬЭОЧ CКЦЩТЧРЬЩХтЭгО 
Europas kommt. Kann man sich eigentlich das Land vorher aussuchen, sodass man 

ЧТМСЭ ОЫЬЭ ТЦ ХОЭгЭОЧ ИИИИИИИИ(8) ОЫПтСЫЭ, аШСТЧ ЦКЧ ФШЦЦЭ? IМС ИИИИИИИИ(9) 
z.B. gern in Spanien arbeiten. Mich interessiert auch, was man dort den ganzen 

Tag genau ________(10) muss und wie ________(11) die Kinder in der Gruppe 

ЬТЧН. AЮßОЫНОЦ ЦöМСЭО ТМС РОЫЧ ИИИИИИИИ(12), ШЛ ЦКЧ атСЫОЧН НОЫ РКЧгОЧ 
SШЦЦОЫПОЫТОЧ ШНОЫ ЧЮЫ ОТЧ ЩККЫ АШМСОЧ ТЦ „EЮЫШМКЦЩ“ КЫЛОТЭОЧ ФКЧЧ. 
 

IМС атЫО IСЧОЧ ИИИИИИИИ(13), аОЧЧ SТО ЦТЫ ЦöРХТМСЬЭ ЛКХН КЧЭаШЫЭОЧ аüЫНОЧ. 
VТОХХОТМСЭ ФöЧЧЭО ТМС УК КЮМС PЫШЬЩОФЭО ШНОЫ ИИИИИИИИ(14) ЯШЧ IСЧОЧ ЛОФШЦЦОЧ, 
НКЦТЭ ТМС ЮЧРОПтСЫ аОТß, аТО ОЬ ТЧ НТОЬОЧ CКЦЩЬ КЮЬЬТОСЭ. 
 

MТЭ ИИИИИИИИ(15) GЫüßОЧ 

SЭОПКЧТО GЫöЭг 

 

A. Anzeige D. mich G. 

Ausbildung 

K. machen N. alt Q. Moment 

B. Herr E. dankbar H. 

freundlichen 

L. wissen O. Fragen 

 

R. stehen 

 

C. man F. Fotos I. Damen 

und Herren 

M. аüЫНО P. in  

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
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